Rigas Kristigas pamatskolas
pasnoveértéjuma zinojums

Riga, 2022. gada 1. septembri.

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . _
kods Lo datums apguvi vai vai noslédzot
juridiskas ~ B
uzsakot 2022./2023.mac.g.
adreses) _
2022./2023. mac.g.| (31.05.2023.)
(01.09.2022.)
Pamatizglitibas 21011111 leriku iela 67a, | V_1226 13.05.2019. 37
programma Riga, LV-1084.

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas

maina (cik daudzi

2022./2023. macibu gada laika);
Dzivesvietas mainas rezultata maina izglitibas iestadi — 4 izglitojamie;

izglitojamie

izglitibas

2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

iestade

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls) — 1 izglitojamais.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. llgstosas vakances izglitibas iestadé nav nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1 nav
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Itdz 31.05.2022.)




2. lIzghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — planveidigi 1stenot macibu procesu, palidzot bérnam
attistities intelektuali, garigi, sociali, fiziski, emocionali.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vispusigi izglitota, atbildiga, empatiska,
meérktieciga personiba, kas vélas iesaistities ar savu potencialu sabiedribas procesos.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Bibeliskie principi personibas
pilnveidoSanas procesa.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Macibu saturs Pakapeniski ieviests Sasniegts
kompetences balstits
izglitibas modelis,
programmu  pilnveidosana,
ikdiena izmantojot

starppriekSmetu saiti.

b) kvantitativi
Visos macibu priekSmetos
tiek realizéta kompetencés Sasniegts
balstits modelis un
starppriekSmetu saite
gandriz visos macibu

priekSmetos
Nr.2 a) kvalitativi
Izglitojamo Turpinat pétit un analizét
sasniegumi skolénu sasniegumus, to

veicinoS§os faktorus,
izmantojot daudzpusigas
macibu metodes un darba
organizacijas formas.
Atbalstit katru skolenu
sasniegt visaugstakos
rezultatus, nemot vera katra
individualas tpatnibas.
Turpinat darbu pie skolénu
sasniegumu daudzpusigas
vertésanas sist€mas
atpsogulosanas

Dalgji sasniegts

b) kvantitativi
Skolénu sasniegumu
vertéSana notiek Sasniegts
daudzpusigi — formativai
un summativai vertéSanai
izmantojot dazadas IT
platformas ikdiena.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 a) Kvalitativi

Macibu vide

Papildinat macibu
literatiiru, materiali
tehnisko bazi, atbilstosi
kompetencu pieejai

IstenoSanas procesa

b)

Kvantitativi
Iegadaties macibu
literatliru, materialus,
mébeles, aprikojumu

IstenoSanas procesa

Nr.2 a) kvalitativi

Ara teritorija

procesa

Labiekartot ara teritoriju,
lai izmantotu macibu

IstenoSanas procesa

b)

kvantitativi
Iegadaties mébeles,
aprikojumu, instrumentus

IstenoSanas procesa

3. Kiritériju izveértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek nodrosinata starppriekSmetu saite

Turpinat pilnveidot starppriekSmetu
integraciju

Tiek realizéta kompetencu pieeja praktiska
veida

Turpinat pilnveidot materiali tehnisko bazi

Praktiska darbosanas piedava skolénam

individualu mérku sasniegSanu

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Piesaistot psihologu, tiek analiz€tas katra
skoléna stipras puses, lai efektivak organizetu
macibu procesu

Turpinat sadarbibu

Piesaistot psihologu, tiek mekl&ti risinajumi
uzvedibas, attieksmes, savstarp€jo attiecibu
uzlaboSanai

Turpinat sadarbibu




3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Telpas atrodas klusa, zala vieta, ar plasu s€tu

automasinu novietoSanai, tuvu sabiedriskajam | Saistiba ar €kas Tpasnieku telpu planiem
transportam

Ekai nodroginata vides pieejamiba

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ekai nodrosinata apsardzes sist€éma, ieklii$ana
telpas iesp&jama ar elektronisko kodu Saistiba ar €kas 1pasnieku telpu planiem
Ekai un teritorijai ir diennakts apgaismojums,
teritorija un telpas tiek regulari uzkopta Saistiba ar €kas 1paSnieku telpu planiem

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izmantojot  sabiedrisko  transportu, tiek Turpinat iesakto
apmekl@ti muzeji, bibliotekas un pasakumi
Tiek realizéti izbraucieni ar velosipédiem, Turpinat iesakto
sporta aktivitates, pasakumi Bikernieku meza

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.
Tiek turpinats attistit skolas lauku teritorijas pilnveidoSanas projekts. Papildinats
auglu koku, ogu krimu, saknu darza klasts. Papildus ir uzsakta vienkarSotas vasaras
majinas biivnieciba.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Turpinam sadarbibu ar kulttirizglitibas programmu “Latvijas skolas soma”, “Augli
skolai” un “Skolas piens”. Turpinam apmeklét Filialbiblioteku “Vidzeme” un
piedalities konkursa “Bérnu zurija”, platformas Turpinas sadarbiba ar €dinasanas
uzpémumu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates.



Veicinat zinaSanu un prasmu pielietoSanu praktiski un sadarbojoties, piemeéram, savu
ieceréto (razoto, dizainéto utt.) produktu vai pakalpojumu realizéSanu skolas un
arpus tas.

Veicinat skolénu iesaistiSanos sabiedriskajos, labdaribas projektos, turpinat
sadarbibu ar biedribu “Bethelight”.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvert€Sanas.
Izdevies realizet ieplanotas prioritates skolénu aktivitates veicinasanai, nemot véra valstt
noteiktos ierobezojumus.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Skolénu iesaiste sadarbibai ar tuvakaja apkartné dzivojoSajiem senioriem. Izdevies
apzinat vinu vajadzibas un iesp&ju robezas sniegt atbalstu. To planots turpinat.
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu;
Izglitojamo sasniegumu izvert&jums valsts parbaudes darbos atbilst:
Optimalajam un augstajam apguves limeniem.
7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
Izglitojamo sasniegumu izvertejums valsts parbaudes darbos atbilst:
Optimalajam un augstajam apguves limeniem.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izglitojamajiem ir pieaugusi macibu motivacija, uzlabojusas laika planoSanas prasmes,
ka arT macibu sasniegumi, efektivaka sadarbiba pedagogs-skoléns-vecaki.



